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Wie helpt mee leuke activiteiten in de wijk te organiseren?
Door Bestuur

De wijkvereniging wil graag meer activiteiten 
organiseren om Berg en Bos nog levendiger 
te maken, ook voor jongere buurtbewoners 
en gezinnen. Denk bijvoorbeeld aan 
straatbarbecues, een nieuwjaarswandeling 
met aansluitend warme chocolademelk of 
glühwein, een gezamenlijke opschoonactie 
of een groenmiddag/ plantenruil of avondjes 

van zes rondom een bepaald thema of andere 
laagdrempelige ontmoetingen in de buurt.

Daarom zoeken we bewoners die willen meedenken 
en meehelpen in een activiteitencommissie. 
Lijkt het jou leuk om samen met anderen iets te 
organiseren voor de wijk? Laat het ons weten via 
activiteiten@wijkbergenbos.nl.

Koffie- en 
theemiddagen
Bij het ter perse gaan van dit wijkblad zijn de 
exacte data voor de twee koffie- en thee-
middagen dit najaar nog niet bekend. Wel 
kunnen we alvast melden dat dit najaar één 
koffie- en theemiddag gewijd zal zijn aan 
een cursus valpreventie. De tweede koffie- 
en theemiddag zal in het teken staan van 
levenstestamenten.

Bent u hierin geïnteresseerd, dan kunt u een 
mail sturen naar: 
activiteiten@wijkbergenbos.nl. 

Geïnteresseerden ontvangen te zijner 
tijd bericht met de exacte datum van de 
bijeenkomst.



2 w i j k b l a d  b e r g  e n  b o s  •  n r . 1  m a a r t  2 0 2 6

Notulen jaarvergadering
Door: Anke Nijhuis 

Op 14 april jongstleden vond de jaarverga-
dering voor de leden van onze wijkvereni-
ging plaats. Het was gezellig druk: er waren 
circa 80 wijkbewoners aanwezig. Na een 
welkomstwoord van voorzitter Gustaaf van 
den Brand werden de notulen van het voor-
gaande jaar aan de vergadering voorgelegd. 
Hier kwamen geen opmerkingen op, zodat 
deze konden worden vastgesteld.

De belangrijkste punten uit het 
jaarverslag 2025 (gepubliceerd in 
wijkblad 1-2026) van het bestuur 
•	 De problematiek rondom het over-

loopparkeren bij de Apenheul lijkt na 
jarenlang overleg eindelijk opgelost. 
De wijkvereniging sprak hiervoor haar 
waardering uit richting gemeente, wet-
houder Anja Prins en betrokkenen.

•	 Het voormalige terrein van tennisclub 
De Manege maakt plaats voor woning-
bouwproject Woudrijck. Omwonenden 
volgen de ontwikkelingen kritisch en 

vragen aandacht voor goede communi-
catie vanuit de projectontwikkelaar. Het 
bestuur van de wijkvereniging houdt een 
vinger aan de pols bij de projectontwik-
kelaar om op de hoogte te blijven van 
toekomstige ontwikkelingen.

•	 Parkeren rondom het eredivisie toer-
nooi van Daisy was een probleem. Er is 
destijds geparkeerd op het sportveld 
maar dat mag vergunningtechnisch niet. 
Het is inmiddels goed opgepakt door 
het bestuur van Daisy, de gemeente en 
Accres.

•	 De grootschalige invoering van de 30-km 
zones in de wijk is afgerond. Toch con-
stateren meerdere wijkbewoners dat er 
regelmatig te hard gereden wordt. 

•	 Buurtbus 512 vervoert inmiddels 
ongeveer 13.500 passagiers per jaar en 
voldoet daarmee aan de provinciale 
normen. Dit draagt eraan bij dat de lijn 
ook in de nabije toekomst blijft bestaan.

•	 Het door Apenheul samen met MOJO 

georganiseerde evenement ‘Winterheul’ 
trok minder bezoekers dan gehoopt, 
maar de Apenheul wil een soortgelijk 
evenement voortzetten. De wijkvereni-
ging blijft de ontwikkelingen daarom 
volgen.

Veiligheid en leefbaarheid
•	 Er is in de wijk gemiddeld ongeveer één 

woninginbraak per maand. De politie 
benadrukt dat verdachte situaties en 
inbraken direct gemeld moeten worden 
via 112. 

•	 Ook werd aandacht gevraagd voor mel-
dingen van vrouwen die in de wijk wor-
den lastiggevallen door een onbekende 
man. Extra meldingen helpen de politie 
bij het opbouwen van een dossier.

•	 Brandveiligheid en natuurbrandpreven-
tie blijven aandachtspunten. Bewoners 
worden verwezen naar de website van 
de brandweer voor tips en maatregelen.

•	 Vanuit de zaal werd gevraagd naar een 
recente inbraakmelding. De vraag was 

of het huis aangesloten was bij Vigilat. 
Dit bleek het geval en dankzij hun snelle 
reactie zijn de inbrekers verjaagd.

•	 Een bewoner vroeg aandacht voor mo-
gelijke trackers onder auto’s, omdat de 
inbraken telkens plaatsvinden wanneer 
bewoners van huis zijn. Volgens een an-
dere aanwezige is het mogelijk om met 
behulp van een smartphone te controle-
ren of er een tracker aanwezig is.

Verbinding in de wijk
•	 De wijkvereniging wil meer ontmoeting 

tussen jong en oud stimuleren en initi-
eert daarom de zogenaamde voorzorg-
cirkels waarbij buren meer omkijken 
naar elkaar.

•	 De koffie- en theemiddagen trekken 
momenteel vooral oudere bewoners, 
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er wordt daarom gezocht naar manie-
ren om ook jongere inwoners beter te 
bereiken.

•	 Bewoners worden nadrukkelijk opgeroe-
pen om zelf initiatieven aan te dragen en 
activiteiten te helpen organiseren.

•	 Er werd gesproken over de wens om 
bijvoorbeeld koningsdagvieringen weer 
terug te brengen in de wijk. Vanuit de 
zaal wordt voorgesteld om sportvereni-
gingen binnen de wijk te betrekken bij 
het organiseren van leuke activiteiten.

•	 Het bestuur dankt de gemeente 
Apeldoorn voor het schenken van de 
nieuwe boombank aan de Genistalaan, 
tegenover het Fletcher hotel. Fijn dat het 
exemplaar dat de wijk twintig jaar van de 
gemeente kreeg vervangen kon worden.

Nieuwe leden en wijkactiviteiten
•	 Nieuwe wijkbewoners ontvangen niet 

meer standaard een taart. Voortaan 
brengt het bestuur eerst een informa-
tiepakket namens de wijkvereniging. 
De welkomsttaart volgt wanneer een 
nieuwe bewoner daadwerkelijk lid 
wordt.

•	 Het vernieuwde boek over Berg en Bos 
is verschenen, uitgebreid met nieuwe 
verhalen en een index. Leden kunnen 
het boek met korting aanschaffen.

Bestuur en financiën
•	 Het bestuur deed opnieuw een oproep 

voor nieuwe bestuursleden.
•	 Anke Nijhuis stopt als secretaris. André 

Conradi is voorgedragen en benoemd 
als opvolger.

•	 De penningmeester deed verslag van 
de financiën en de kascommissie heeft 
décharge verleend aan het bestuur.

•	 Vanuit de zaal komt de vraag waarvan 
de subsidies in de boekhouding van 

de wijkvereniging afkomstig zijn. Dit is 
de gemeente. Dit jaar was er een extra 
subsidie voor het wijkfeest.

•	 Een andere vraag van de aanwezigen be-
treft de post ‘Fonds rechtshulp’. Men wil 
weten of er onheil wordt verwacht. Dit is 
niet het geval, maar het bestuur houdt 
graag wat middelen paraat, voor het 
geval we ons als wijk kenbaar moeten 
maken.

Warme douche
•	 De jaarlijkse ‘Warme Douche’ werd 

uitgereikt aan demissionair wethouder 
Anja Prins, als waardering voor haar 
inzet bij het oplossen van de parkeer-
problematiek rond de Apenheul en de 
herinrichting van de JC Wilslaan.

Rondvraag: verkeer en openbare 
ruimte
Tijdens de rondvraag kwamen diverse aan-
dachtspunten naar voren:
•	 Overlast en verkeersveiligheid op de 

Soerenseweg.

•	 Onvoldoende afwatering op delen van 
de Soerenseweg.

•	 Verkeersonveilig kruispunt Jachtlaan/
Bergje. Het is het enige kruispunt zon-
der verkeersdrempel. Met name voor 
fietsende, schoolgaande jeugd is dit 
geen prettig kruispunt. Een bewoner van 
deze weg zou daarom graag zien dat het 
eenrichtingsverkeer wordt. 

	 Groot onderhoud aan de Jachtlaan door 
de gemeente staat gepland in 2028. 
Daarvoor wordt heroverwogen wat 
noodzakelijk is. 

•	 Toenemende overlast van steenmarters.
•	 Verwachte toename van verkeer op de 

Jachtlaan doordat vrachtverkeer moet 
gaan betalen op de snelweg.

•	 Verkeersveiligheid rondom scholen 
en fietsroutes blijft een belangrijk 
aandachtspunt voor bewoners én 
gemeente.
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Het gras blijft langer in Apeldoorn– en dat heeft een reden!
Door gemeente Apeldoorn

In Apeldoorn maaien we het groen al 
een paar jaar op een andere manier. Dit 
betekent meer kleur in bermen, hogere 
grassen en bloemrijke velden. Het doel? 
De natuur meer ruimte geven, verdroging 
van de bodem tegengaan en biodiversi-
teit versterken.

We maaien minder
Wie in het voorjaar door Apeldoorn wan-
delt, merkt dat het gras in het openbaar 
groen iets langer blijft. Hierdoor krijgen lage 
bloemen, zoals madeliefjes, meer kans om 
te bloeien. Daarnaast maaien we sommige 
gazons nu minder vaak, maar vier tot acht 

keer per jaar. Dit zorgt ervoor dat nog meer 
soorten bloemen en kruiden de kans krijgen 
om te groeien, wat goed is voor bijen, vlin-
ders en andere insecten. Daarnaast maaien 
we niet meer tot aan de stam van bomen. 
Dit helpt de boom om beter te groeien. Ook 
is er minder kans op beschadiging.

Bloemrijke bermen en velden
Bloemrijke bermen en velden maaien we 
één of twee keer per jaar. Het grootste deel 
gebeurt in het najaar. Veel van deze planten 
zaaien zichzelf uit, waardoor de velden ie-
der jaar weer bloeien. Ook zijn de zaden een 
waardevolle bron van voedsel voor veel ver-

schillende dieren. Deze bloeiende plekken 
zijn niet alleen een lust voor het oog in het 
voorjaar en de zomer, maar ook na de bloei 
cruciaal voor insecten en kleine dieren.

Waarom minder maaien goed is 
voor mens en dier
Het gaat niet goed met de insectenpopula-
tie in Nederland. Minder maaien helpt hen 
te overleven: ze vinden voedsel in bloemen 
en schuilplekken in langere grassen. Ook 
voor vogels is dit noodzakelijk, omdat zij de 
insecten eten. En wij hebben de insecten 
hard nodig om onze fruitbomen en gewas-
sen te bestuiven. Voor mensen brengt het 
maaibeleid meer voordelen. Een gevarieerd 
ecosysteem helpt bij het tegengaan van pla-
gen, zoals de eikenprocessierups. Daarnaast 

blijft de bodem gezonder, waardoor die 
beter bestand is tegen extreme weersom-
standigheden, zoals droogte en stortbuien.

Maaien voor veiligheid
De randen en uitzichthoeken van bloemrijke 
bermen maaien we in mei of juni voor de 
veiligheid van het verkeer. Komt u onver-
hoopt een onveilige situatie tegen waarbij 
de bermen bijvoorbeeld het zicht belemme-
ren voor het verkeer? Dan kunt u dit melden 
op apeldoorn.nl/meldingen.

Meer informatie over ons maaibeleid kunt u 
vinden op apeldoorn.nl/maaien.
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“Ik probeer het contact zo laagdrempelig te houden”
Door Vera Kraaijvanger, wijkagent Berg en Bos

Beste wijkbewoners van Berg en Bos, 
inmiddels ben ik alweer een tijdje 
wijkagent van uw wijk. Naast dat ik de 
wijkagent ben van Berg en Bos, ben ik 
ook wijkagent van de wijk Orden en het 
Sportpark Orderbos. Ondertussen is het 
zeker de hoogste tijd om mij met veel 
plezier aan u voor te stellen. 

Geboren en getogen in de Achterhoek, 
heb ik in 1998 de politieopleiding op 
de Cloese in Lochem gevolgd en ben ik 
daarna neergestreken bij de politie in 
Apeldoorn. Inmiddels werk ik ruim 27 jaar, 
met nog steeds veel enthousiasme bij de 
politie.
Binnen de politie Apeldoorn heb ik geruime 
tijd in de noodhulp gewerkt met daarbij 
verschillende neventaken zoals het lid van 
de mobiele eenheid. 

In 2017-2018 ben ik in de rol van wijkagent 
werkzaam geweest in het centrum van 
Apeldoorn. Daarna ben ik wijkagent ge-
worden van de wijk Driehuizen, Brinkhorst, 
Waterloo en het Sprengendorp.  Sinds 2020 
ben ik de wijkagent van de wijk Orden en 
het Sportpark Orderbos. Door het vertrek 
van uw vorige wijkagent, Sharon Koenders, 
bleef deze plek enige tijd vacant. Door 
enkele herindelingen van wijken is daarop 
besloten de wijk Berg en Bos onder mijn 
werkgebied te laten vallen. 

Er zijn voor mensen en net dat extra voor 
iemand kunnen betekenen, dat is mijn 
drijfveer om voor de politie te werken. 

Belangrijk vind ik het dan ook om ‘het 
gezicht van de politie’ in de wijk te zijn.
Naast het rijden van meldingen vind ik het 
een uitdaging om met mensen in contact te 
komen, een verbindende, soms geruststel-
lende of troostende rol te kunnen vervul-
len. Dit doe ik in twee verschillende wijken 
met ieder hun eigen karakter, charmes en 
uitdagingen. 

Mensen kunnen in allerlei vervelende 
situaties terecht komen. Bijvoorbeeld door 
problemen in de relationele sfeer, bij de op-
voeding van hun kinderen of door financiële 

problemen. Er zijn ook mensen met psychi-
sche problemen waardoor ze bijvoorbeeld 
hun huis niet meer op orde krijgen. Andere 
bewoners hebben weer last van auto’s die 
te hard rijden wat weer gevaarlijke situaties 
oplevert.  Ook ruzie en irritaties met buren 
komen voorbij in mijn werk als wijkagent. 

Ik probeer het contact met de wijkbewo-
ners in mijn wijk zo laagdrempelig mogelijk 
te houden. Samen met u kan ik uitzoeken 
waar u het beste terecht kunt voor hulp. 
Ik oordeel niet, dat is niet aan mij. Ik wil 
vooral helpen om iemand weer de juiste 

richting op te krijgen met de juiste hulp.

Graag nodig ik u dan ook uit om, als u mij 
op straat ziet en vragen/opmerkingen heeft, 
mij aan te spreken. Of als u mijn hulp of 
advies nodig hebt, zoek dan gerust contact 
via de mail of telefoon. Uiteindelijk bent u 
ook de oren en ogen van de wijk en weet 
u wat er zoal speelt. Deze informatie van u 
heeft de politie hard nodig om gezamenlijk 
te proberen misstanden op te lossen.

Ik kan u niet genoeg benadrukken dat 
u naast uw eigen veiligheidsmaatrege-
len, als goede sloten, alarminstallatie en 
beveiligingscamerá s etc. goed uw omge-
ving in de gaten moet houden en verdachte 
situaties onmiddellijk via het alarmnummer 
112 dient te melden. 
Voor zaken die geen spoed hebben of om 
voor mij een terugbelnotitie te laten maken 
mag u ook altijd bellen, maar dan met 
0900-8844.

Daar ik mijn functie nog steeds uitdagend 
vind en ik ook honkvast ben, hoop ik nog 
lang wijkagent in uw mooie wijk te mogen 
zijn en u kunt mij altijd bereiken via mijn 
mail  vera.kraaijvanger@politie.nl  of via het 
algemene telefoonnummer 0900-8844. 

Graag tot ziens in de wijk.

Vera Kraaijvanger
Wijkagent Orden, Sportpark Orderbos en 
Berg en Bos
Familieagent 
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Een kennismaking met de bewoners van het 
blauw huis aan de Soerenseweg
Door Mylène van de Kamp

Het blauwe huis aan het eind van de 
Soerenseweg is het laatst overgebleven 
pand van het sanatorium Berg en Bosch 
(1920-1933). In deze periode was het 
huis de woning van de machinist/stoker 
van het sanatorium. De huidige bewo-
ners vinden nog met enige regelmaat 
eierkolen in hun tuin. Het sanatorium 
ving lijders aan tuberculose op, rust was 
toentertijd de enige remedie. Om de 
mensen die in het sanatorium lagen iets 
omhanden te geven, een vorm van dag-
besteding, werd hier het ADO speelgoed 
gemaakt waarvan een collectie in Coda te 
zien is. 

Voordat de huidige bewoners Paul, Brenda, 
hun twee kinderen Lola-Louise en Julian 
en hun twee blonde labradors naar de 
Soerenseweg verhuisden, woonde het gezin 
aan de Fabriekstraat in Apeldoorn. Van een 
vriend kregen ze een tip over de locatie. 
Het hele gezin heeft een grote liefde voor 
natuur, dieren en het buitenleven. In 2017 
deden ze tijdens een diner in toen nog res-
taurant Lido bij eigenaar Saskia een bod en 
in 2018 kregen ze de sleutel.

Brenda: ‘In eerste instantie was het idee om 
een aantal gipswanden te plaatsen en wat 
te schilderen. Toen we eenmaal bezig waren 
bleek het pand in veel slechtere staat dan 
gedacht. Uiteindelijk hebben we het huis 
voor 90% opnieuw opgebouwd. Zelfs de 
helft van de fundering hebben we moeten 

vernieuwen. Van het originele huis staan 
alleen nog vier spanten, de balklaag van 
de verdiepingsvloer en het platte dak. De 
rest is vervangen. Paul heeft dit voor een 
heel groot deel zelf gedaan. De boeidelen 
en de windveren van het huis moeten nog 
vervangen worden en er moet nog het een 
en ander geschilderd worden. Verder is het 
min of meer klaar. 
Veel mensen vragen naar de kleur van ons 
huis. Het Lido betekent plaats aan het water 
en water is blauw. Daarnaast vonden wij 
dit een vriendelijke kleur. Het wonen is het 
bos brengt ook uitdagingen met zich mee, 
regelmatig worden we ’s nachts wakker van 
de honden die aanslaan. Dan lopen er weer 
wilde zwijnen of herten om het huis. Onze 
tuin is maar voor een deel omheind en de 
zwijnen mogen graag in de tuin wroeten. 
Binnenkort zullen we de rest ook in het gaas 
moeten zetten.’

Het Lido betekent “plaats aan 
het water” en water is blauw. 
Daarnaast vonden wij dit een 

vriendelijke kleur.

Meer info over deze bijzondere plek: 
www.geheugenvanapeldoorn.nl/
bijzondere-plaatsen/berg-en-bos/
sanatorium-berg-en-bosch/
pointofinterest/detail 
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Samen  
goed 
geregeld.
Verbouwen, verduurzamen, 
overwaarde verzilveren, verhuizen? 
Neem contact met mij op voor 
hypotheekadvies om dit mogelijk te 
maken. Bel mij: 06 51 55 31 08 of  
mail naar laurens@dfamail.nl.

Laurens Thunnissen
Erkend Financieel Adviseur

definancielealliantie.nl

Heb jij groene vingers?
 
Ben jij graag buiten bezig en hou je van een mooi verzorgde tuin? Dan is de Von 
Wiedclub iets voor jou! Paleis Het Loo is op zoek naar enthousiaste vrijwillig tuin-
medewerkers die willen helpen met het tuinonderhoud. Samen zorg je ervoor dat de 
historische tuinen er tiptop uitzien voor bezoekers.

Wat ga je doen?
•	 Wiedwerkzaamheden en ondersteuning 

van de tuindienst op maandagochtend
•	 Samenwerking met andere vrijwilligers 

in een gezellige groep
•	 Bijdragen aan het behoud van een bij-

zondere historische plek

Wat wordt van jou gevraagd?
•	 Je werkt graag buiten
•	 Je hebt oog voor detail en houdt van 

aanpakken
•	 Hurken, knielen en bukken is voor jou 

geen probleem

Wat krijg jij?
•	 Werken op een unieke erfgoedlocatie
•	 Gezellige ochtenden in de buitenlucht
•	 Gratis toegang tot Paleis Het Loo en 

personeelskorting
•	 Vrijwilligersactiviteiten en previews
 
Interesse? Neem contact op met 
Leah ter Horst, HR adviseur via 
sollicitaties@paleishetloo.nl
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Eenzaamheid
Er is wat aan te doen
Door Stimenz

Iedereen kan te maken krijgen met een-
zaamheid, bij zichzelf of bij een ander. En 
iedereen kan helpen om er iets tegen te 
doen. 40,4 procent van de inwoners van 
Apeldoorn voelt zich vaker eenzaam dan 
zij zouden willen. Daarvan voelt 11,7 pro-
cent (19.720 inwoners) zich zelfs ernstig 
eenzaam.

Eenzaamheid is een signaal dat er een te-
kort is aan verbinding met andere mensen. 
Net zoals honger en dorst aangeven dat je 
moet eten of drinken, laat eenzaamheid 
zien dat je behoefte hebt aan meer contact. 
Hoe die verbinding eruitziet, verschilt per 
persoon. Waar de één behoefte heeft aan 
veel mensen om zich heen, zijn voor ande-
ren één of twee betekenisvolle contacten al 
voldoende.

Een belangrijk onderdeel van de aanpak van 
eenzaamheid is voorlichting voor professio-
nals, vrijwilligers én inwoners. Door mensen 
bewust te maken van wat eenzaamheid 

is en wat kan helpen om het te vermin-
deren, kunnen zij zelf of anderen beter 
ondersteunen. Daarnaast is het belangrijk 
dat het taboe op eenzaamheid verdwijnt. 
Eenzaamheid hoort bij het leven en is op 
zichzelf niet vreemd. Maar wanneer iemand 
langdurig eenzaam is, kan het problema-
tisch worden en is extra ondersteuning 
soms nodig.

In Apeldoorn biedt Stimenz twee interven-
ties gericht op eenzaamheid:

Zo is er de cursus Creatief Leven, bedoeld 
voor mensen die zich eenzaam voelen en 
daar zelf iets aan willen doen. Het is zaak 
om te zorgen voor ontspanning van het 
brein en het aanleren van de juiste com-
petenties om daarna weer zoveel mogelijk 
zelfstandig contacten te kunnen aangaan 
die bij jou passen. Het eerste pakken we 
aan in de cursus Creatief Leven. Contacten 
aangaan kan via het (her)opbouwen van 
het eigen netwerk of via het aanbod in de 

gemeente. Van last van eenzaamheid naar 
het kunnen omgaan met gevoelens van 
eenzaamheid is een veranderingsproces. 
In de cursus Creatief Leven begeleiden we 
mensen met verstoord sociaal handelen 
groepsgewijs, om hun individuele verande-
ringsproces te doorlopen.
Deze cursus start drie keer per jaar; de 
actuele data zijn te vinden op de website 
van Stimenz. 

Daarnaast is er Join Us, een groepsaanpak 
voor jongeren die hun sociale contacten wil-
len uitbreiden. 
Join Us organiseert wekelijkse of twee-
wekelijkse bijeenkomsten in verschillende 
gemeenten, waar jongeren samen komen, 
activiteiten ondernemen en nieuwe mensen 
ontmoeten.
De bijeenkomsten worden begeleid door 
jongerenwerkers of coaches die de deelne-
mers ondersteunen. Het biedt een veilige 
omgeving waar jongeren die moeite hebben 
met het maken van vrienden, aansluiting 
kunnen vinden. Er is inmiddels een groep 
gestart voor jongeren van 18 tot en met 
24 jaar, en er zijn plannen om ook een groep 
voor een jongere leeftijd op te zetten. Meer 
informatie vind je op www.join-us.nu

Wil je hier meer over weten of er eens over 
doorpraten? Neem gerust contact op met 
Inge van Dalen via i.vandalen@stimenz.nl of 
06-53174984.
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Voormalige Boschvijver heropent als Onder de Boom
Door: Apenheul 

De voormalige Boschvijver in Stadspark 
Berg & Bos heeft een nieuw hoofdstuk 
gekregen. Stichting Apenheul nam de 
locatie vorig jaar over en heeft deze op 
woensdag 3 juni officieel heropend met 
een geheel nieuwe inrichting en een 
nieuwe naam: Onder de Boom. Het is een 
boslounge en eventlocatie waar natuur, 
ontmoeting en beleving centraal staan.

De vernieuwde locatie ligt op een van de 
mooiste plekken van Apeldoorn, met een 
prachtig uitzicht over de vijver en het omlig-

gende groen. De nieuwe naam verwijst naar 
het hart van het concept: de natuur niet al-
leen buiten beleven, maar ook naar binnen 
halen.
Dat is direct zichtbaar zodra bezoekers 
binnenstappen. Een grote boom vormt let-
terlijk het middelpunt van de ruimte, terwijl 
natuurlijke materialen, warme kleuren 
en veel licht zorgen voor een ontspannen 
sfeer. Binnen en buiten lopen naadloos in 
elkaar over, waardoor gasten het gevoel 
hebben midden in het bos te verblijven. 
Onder de Boom omschrijft zichzelf dan ook 
als de ‘boslounge van Apeldoorn’. Daarmee 
sluit het concept goed aan bij de groene 
identiteit van Apeldoorn én de missie van 
Apenheul om mensen dichter bij de natuur 
te brengen.

Het leven vieren
Onder de Boom richt zich op het vieren van 
het leven in de breedste zin van het woord. 
Bezoekers kunnen er overdag terecht voor 
een kop koffie, lunch of borrel. De nieuwe 
menukaart is zorgvuldig samengesteld en 
biedt een brede keuze aan gerechten die 
passen bij de nieuwe sfeer van de bos-
lounge. Ook voor zakelijke bijeenkomsten, 
teamdagen, jubilea, huwelijken en andere 
evenementen is deze locatie geschikt. Met 
verschillende zalen, terrassen en een unieke 
ligging biedt de vernieuwde locatie een 
bijzondere ontmoetingsplek waar natuur en 
gastvrijheid samenkomen. Daarmee krijgt 
deze markante plek een nieuwe toekomst 
als ontmoetingsplek voor Apeldoorners en 
bezoekers van buiten de stad. 
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Vanaf 1 augustus bent u
 van harte welkom 
in ons nieuwe pand 

aan de Vosselmanstraat 1 

Gietema Wevers notarissen
Vosselmanstraat 1, 7311 CL Apeldoorn

T 055 - 5782222
www.gietemawevers.nl

Een kennismaking met
Jeroen Buter, algemeen 
directeur Julianatoren
Door Mylène van de Kamp

Jeroen Buter (50) zette in 1995 als va-
kantieoproepkracht zijn eerste stappen 
binnen de Julianatoren, niet vermoedend 
dat hij er 31 jaar later nog zou werken. 
Van operator attracties werd hij park-
manager, daarna onderdirecteur en nu is 
hij al 19 jaar algemeen directeur. In die 
31 jaar maakte hij de ontwikkeling mee 
van regionale speeltuin naar landelijk 
pretpark. 

Wat is het leuke aan je werk?
‘Ik ben trots op het team, hun flexibiliteit 
qua inzet, in de winter kan je stratenmaker 
zijn, en het feit om voor een familiebedrijf te 
werken waar een veilige en plezierige erva-
ring voor bezoekertjes en bezoekers altijd 
voorop staan. Er is hier een grote mate van 
vrijheid voor wat betreft input en uitvoering, 
als ook voor het besluit om voor kwaliteit 
te gaan en niet voor de eerdere grootste 
aantallen bezoekers. En ik vind het erg leuk 
dat ik een aantal keer per jaar naar andere 
attracties en shows in binnen-en buitenland 
ga om inspiratie op te doen.’

Hoeveel bezoekers verwachten 
jullie dit jaar? 
‘Onze doelgroep zijn kinderen van 2 tot 
8 jaar. Er is in 2014 bewust voor deze 
doelgroep gekozen om een niche in pret-
parkland te worden, aangezien we hier niet 
kunnen uitbreiden en/of grote attracties 

kunnen neerzetten. In 2025 hadden we 
342.000 bezoekers in 2024 330.000 bezoe-
kers. De hoop is dat we deze aantallen kun-
nen continueren. We willen niet terug naar 
495.000 bezoekers. Tegenwoordig gaan we 
voor kwaliteit en niet meer voor aantal-
len. De nieuwe eigenaar sinds twee jaar, de 
familie Goudkuil, streeft ernaar dit beleid te 
continueren. 
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Wat gebeurt er in de winter in de 
Julianatoren?
We hebben eigenlijk twee bedrijven; tijdens 
de winter zijn we meer een bouwbedrijf en 
in de seizoenen dat we open zijn een dagre-
creatiebedrijf. De winter is voor onderhoud 
van park en toestellen en voor het samen 
uitwerken van nieuwe ideeën voor het ko-
mende seizoen.
Er zijn bij ons 110 ft-krachten actief en 
circa 400 oproepkrachten, in verschillende 
functies, van bouwvakkers tot koks en van 
online marketing tot entertainment. Alles 
wat we zelf kunnen, proberen we ook intern 
te doen. Ik ben een leidinggevende die men-
sen aan de hand meeneemt en enthousias-
meert. Ik streef ernaar het plezier en inzet 
om voor een familiebedrijf te werken ook 
aan de medewerkers over te dragen. 

Welke wensen zijn er vanuit de 
organisatie naar de gemeente en 
de omgeving? 
Op dit moment hebben wij geen wensen. 
Er loopt een Halloween-vergunning die net 
vergund is. Vorig jaar is de Griezelschool als 
thema gelanceerd, waarbij kinderen een 
griezeldiploma kunnen halen. 

Wat kan de Julianatoren voor de 
wijk/bewoners betekenen? 
We zetten ons in om parkeer- en verkeers-
stromen zo optimaal mogelijk in goede 
banen te leiden, waardoor de wijk er zo min 
mogelijk last van heeft. Auto’s en bussen 
worden naar onze eigen parkeerplaats aan 
de JC Wilslaan/kruising Amersfoortseweg 
geleid en bezoekers kunnen vanaf daar 
ofwel via een wandeling door het bos of 
met een van de twee dubbellange bussen 
naar het park. Verkeersregelaars, ook op 
het eerste parkeerterrein direct naast de 
Julianatoren, die de (school)bussen en be-
zoekers aansturen, zorgen dat het allemaal 
goed verloopt.

Naast pretpark komt er een musi-
cal. Wat bracht jullie op het idee?
Jul en Julia zijn voor ons een belangrijk, 
herkenbaar merk waar we ons steeds meer 
op richten, ook buiten de Julianatoren. Met 

de musical Chaos in het Pretpark willen we 
bij onze doelgroep landelijk extra onder de 
aandacht komen en verbinding met onze 
jonge fans te creëren. In december starten 
we onze landelijke theatertour met 21 op-
tredens door heel Nederland. Chaos in het 
Pretpark is een interactieve, muzikale show 
van ± 60 minuten voor kinderen van 2 t/m 
10 jaar en het hele gezin. De eerste uitvoe-

ring is in Orpheus. En wie weet komt er nog 
een bioscoopfilm en televisieserie.’

Meer over de geschiedenis van Julianatoren, 
thema-activiteiten en extra openingstijden; 
zie de website www.julianatoren.nl. 
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Nieuw in de buurt:
Ruime binnensportlocatie
Koning Lodewijklaan 40 C

Persoonlijke aandacht
Begeleiding op maat

Sporten op jouw niveau

Veilig met vakantie, Vigilat let op uw woning
Door Lisette Cuperus, Vigilat Beveiliging 

Het is weer zomer en waarschijnlijk heeft 
u een vakantie geboekt. Heerlijk een 
aantal weken genieten van even hele-
maal niets en lekker tot rust komen. Na 
een verdiende vakantie is het fijn thuis 
komen als uw huis er nog net zo bij staat 
zoals u dit heeft achtergelaten. Vigilat 
kan tijdens uw afwezigheid uw woning 
extern controleren op bijzonderheden, 
zoals openstaande ramen en deuren, 
garages en verdachte situaties. 

Bent u aangesloten bij het collectief mo-
biele surveillance van Vigilat Beveiliging, 

mail dan uw afwezigheid op planning@
vigilat.nl, dan kunnen onze surveillanten 
uw woning in de gaten houden tijdens uw 
vakantie. Deze dienstverlening valt binnen 
het collectief mobiele surveillance en er zijn 
geen extra kosten aan verbonden. 
Wilt u zich nog voor uw vakantie aansluiten 
bij het collectief mobiele surveillance Berg 
en Bos neem dan contact met ons op via tel: 
055-5424149 of per mail verkoop@vigilat.nl 
Wij zullen ervoor dat uw gegevens zijn ver-
werkt in ons systeem en kunnen uw woning 
meenemen in de controleronde tijdens uw 
vakantie. 

We hebben gemerkt dat er nog veel ‘oude’ 
Vigilat-bordjes hangen bij woningen die niet 
(meer) zijn aangesloten bij het collectief. 
Binnenkort zullen we gaan inventariseren 
om welke woningen het gaat en contact 
opnemen met de huidige bewoners voor 
deelname aan het collectief. Voor onze 

surveillanten zijn de Vigilat-bordjes een her-
kenning dat men is aangesloten. Het schept 
dit verwarring voor onze dienstverlening als 
dit niet blijkt te zijn. Als u hier vragen over 
heeft, dan hoor ik dat graag.
Ik wens u een hele fijne en veilige zomer toe.
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Voorzorgcirkels 
in Berg en Bos
Door Fraukje Taselaar

In Berg en Bos zijn inmiddels zowel in het 
noordelijk als in het zuidelijk deel voor-
zorgcirkels in oprichting. Een voorzorg-
cirkel is een kleinschalig netwerk van 
buurtbewoners die naar elkaar omzien 
en elkaar waar nodig een handje helpen.

We merken dat de kracht vooral zit in klein 
beginnen: straat voor straat, met mensen 
die elkaar kennen of willen leren kennen. 
Van daaruit willen we de voorzorgcirkels 
verder laten groeien in de wijk.
Een voorzorgcirkel hoeft niet groot of inge-
wikkeld te zijn. Juist kleine gebaren kunnen 
veel betekenen. Denk bijvoorbeeld aan:
•	 even een boodschap meenemen voor 

een buurtgenoot
•	 samen een kop koffie drinken of een 

wandeling maken
•	 een oogje in het zeil houden als iemand 

ziek is of alleen woont
•	 helpen met een kleine klus in of om het 

huis
•	 iemand naar een afspraak brengen of 

ophalen
•	 een maaltijd delen of iets extra’s koken 

voor een buurman/vrouw
•	 hulp bieden bij praktische zaken, zoals 

de afvalcontainer buiten zetten
•	 elkaar informeren bij gladheid, storm, 

hitte of andere situaties waarin extra 
aandacht nodig is

•	 nieuwe bewoners welkom heten en weg-
wijs maken in de straat

Zo ontstaat stap voor stap een netwerk van 
buren die elkaar laagdrempelig kennen en 
naar elkaar omzien. Dat maakt de wijk niet 
alleen zorgzamer, maar ook gezelliger.
Wilt u helpen, of wilt u zelf deelnemen aan 
een voorzorgcirkel? Mail dan naar 
activiteiten@wijkbergenbos.nl.

Wilt u in een volgende 

editie een goed doel in de 

schijnwerpers zetten?  

Laat het weten via 

redactie@wijkbergenbos.nl
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Fijn als je de insecten vooruit helpt
Door Job de Jonge

In de jaren zestig en zeventig gonsde het 
zelfs in stadsparken van de insecten. Als 
je van de Randstad naar het oosten reed, 
zat je voorruit vol met insecten en kon je 
bij een tankbeurt de ruit sponzen. Nu kan 
je van Apeldoorn naar Bazel rijden zonder 
dat er insecten op je ruit komen. Laat dit 
een teken aan de wand zijn. 

In 2017 verscheen een belangrijk weten-
schappelijk artikel van een grote Duits-
Nederlandse onderzoekgroep (1), over de 
achteruitgang van de populatie vliegende 

insecten in Europa. Men berekende dat 
binnen 27 jaar de totale biomassa van deze 
insecten met 75% is afgenomen. Inmiddels 
is de situatie nog erger en luiden natuuror-
ganisaties en wetenschappers de noodklok.

Fors minder vlinders en bijen
In Nederland is volgens de Vlinderstichting 
het aantal vinders met bijna 40% afgeno-
men. Zweefvliegen lieten in dertig jaar een 
daling zien van 50-90%. De Bijenstichting 
meldt dat 20% van de hommelsoorten met 
uitsterven bedreigd is. Van de 360 soorten 

wilde bijen staat de helft op de rode lijst. 
Ook de honingbij heeft het moeilijk; jaar in 
jaar uit is er veel sterfte van de bijenvolken 
in de winter, in 2025/2026 was deze 20-25%. 
De Nederlandse Bijenhouders Vereniging 
trekt aan de bel.

Wat is de oorzaak van deze 
achteruitgang
Eigenlijk diverse factoren die ook nog 
onderling met elkaar te maken hebben:
•	 Afname van de biodiversiteit in het 

totaal aantal en in het aantal soorten 
dracht- en waardplanten, waarvan veel 
insecten voor hun voedsel (stuifmeel en 
nectar) afhankelijk zijn.

•	 Klimaatverandering met hogere tempe-
raturen, extremere periodes van droogte 
of neerslag en stormen. De verandering 
komt grotendeels door CO2-uitstoot 
ten gevolge van verbranding van fos-
siele brandstoffen, zoals olie, kolen en 
aardgas. 

•	 Pesticidengebruik in landbouw en bloe-
menteelt, maar ook door gebruik van 
round up in tuinen en van o.a. fipronil in 
vlooienbandjes van je huisdier. 

•	 Vernietiging van het bodemleven door 
eenzijdig grasland voor de veeteelt en 
door het gebruik van landbouwmachi-
nes die mest injecteren. 

•	 Ruilverkaveling en weghalen van akker-
randen met wilde bloemen. 

•	 Terugdringen van natuurgebieden en te 
veel kappen van bomen. 

•	 Te veel aan stikstof door de agrarische 
sector (ca. 70% van de totale uitstoot). 

Verkeer en transport leveren ook  
stikstofoxiden (NOx) vrijkomend bij de 
verbranding van fossiele brandstoffen 
door auto’s, vrachtwagens, schepen en 
vliegtuigen. 

•	 Toerisme, reizen en intercontinentale 
handel veroorzaken niet alleen uit-
stoot, maar zorgden inmiddels ook 
voor verspreiding van ongewenste 
exoten onder planten, dieren, insecten 
en virussen zoals kreeften in rivieren, 
Japans Zevenblad, de Varroamijt en de 
Aziatische hoornaar. 

Aardhommel

Bont zandoogje

Citroenvlinder
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Wat is het nut van insecten? 
Als je goed kijkt zie overal insecten, ze heb-
ben een belangrijke functies in de natuur.
Zo zorgen honingbijen, wilde bijen, en hom-
mels, maar ook vliegen en zweefvliegen en 
vlinders voor bestuiving. ’s Nachts zijn er  
nachtvlinders actief. Ook mieren, kevers en 
wantsen werken mee aan bestuiving van 
bloemen, ook die in bomen en stuiken. De 
zaadproductie van veel soorten is afhanke-
lijk van deze insecten. 
En andere nuttige groep zijn de wespen en 
hoornaars, mestkevers, mieren, libellen en 
torren, die organisch materiaal opruimen en 
een belangrijke schakel zijn in kringloop van 
de natuur. 

Muggen werken niet alleen mee aan de 
bestuiving, maar zijn ook opruimers van 
bijvoorbeeld bacteriën. Ze vormen op hun 
beurt  een voedselbron voor libellen, vogels, 
vissen, amfibieën en vleermuizen.
Insecten spelen als er voldoende soorten 
aanwezig zijn, een rol in het voorkómen van 
plaagdieren, zoals de eikenprocessierups 
of bladluizen. In een gezonde biodiverse 

tuin of moestuin houden soorten elkaar in 
evenwicht. Insecten zijn ten slotte een voed-
selbron voor amfibieën, reptielen, vogels, 
dieren en de mens. 

Insecten hebben meerdere 
levensstadia
Insecten worden gekenmerkt doordat ze 
vier levensfasen kennen, waartussen ze 
gedaanteverwisselingen hebben. Als insect 
begin je als ei. Daaruit komt een larve, 
zoals een rups bij vlinders. Nadat de larve is 
volgroeid volgt de pop, die vaak verborgen 
zit in een omhulsel. Na een rijpingsperiode 
wordt uit de pop het volwassen insect, zoals 
een vlinder of een bij, geboren. Het volwas-
sen stadium van een insect heet imago. De 
insecten leven in de laatste fase doorgaans 
kort, waarbij voortplanting de belangrijkste 
taak is. 

Wat kan je als individu doen aan 
deze wereldwijde aanslag op de 
insecten?
We hebben het nu niet over het werk wat de 
natuurvereniging al doet. We hebben het 
ook niet over politiek. Kijk eens om je heen 
op je eigen perceel, in je tuin of op je balkon 
in onze prachtige wijk Berg en Bos.
Een eerste stap is het herkennen van insec-
ten in je omgeving. Ga er daarbij vanuit dat 
vrijwel geen insect gevaarlijk is en dat ze er 
niet voor niets zijn. 

Daarna zou je rekening kunnen houden met 
het inrichten van je tuin door voldoende 
soorten te planten, net als dat gebeurt om 
vogels aan te trekken. Belangrijk zijn minder 
tegels en minder eentonig gras. Een kleine 
bloemenweide of gras met klaversoorten 
gemengd trekken meer insecten aan. 
Vervang de saaie laurierkers door andere 
struiken. Gebruik nooit bestrijdingsmidde-
len. Gooi de vlooienbandjes van kat of hond 
nooit in de tuin en ook niet in de groenbak. 
Gebruik lieveheersbeestjes tegen luizen, 
evenals oorwormen tegen luizen op het 
fruit. Laat wat bladeren liggen in de winter, 
daaronder verschuilen zich insecten zoals 

Franse veldwesp

Snor zweefvlieg

Het vosje

hommelkoninginnen die in het voorjaar een 
nieuwe kolonie gaan opbouwen, 
Wellicht is het een idee als we als wijk de 
gemeente Apeldoorn vragen om in de 
bermen waar nu onverzorgd gras ligt, in 
te zaaien met wilde bloemenmengsels die 
passen bij onze zanderige grondsoort. Deze 
bloemen mogen maar een of twee keer per 
jaar in gedeelten gemaaid worden. 

Welke insecten zouden het goed 
doen binnen onze wijk?
Van de vlinders zou ik willen noemen 

(Vervolg op pagina 16)
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BERG EN BOS SPECIALIST

ROB BAKKER

BENT U VAN PLAN 
OM UW HUIS TE 
VERKOPEN?

BEL DAN 
ROB BAKKER 
VOOR EEN 
GRATIS 
WAARDEBEPALING!

WOONT AL BIJNA ZIJN HELE 
LEVEN IN UW MOOIE WIJK!

 HUNINK 
& HOLTRIGTER
WONING- EN BEDRIJFSMAKELAARS

055 - 52 202 26

de koolwitjes, de citroenvlinder, het 
Icarusblauwtje, de kleine vos, het bont 
zandoogje, de atalanta en hooibeestje. 
Van de bijen en hommels komen het vosje, 
de gehoornde metselbij, de roze metselbij, 
de honingbij, de aardhommel en de tuin-
hommel veel voor.
Van de kevers zijn de meikever en het vlie-
gend hert spectaculair.
Van de vliegen zag ik de zweefvliegen, sluip-
vliegen, bromvliegen en vleesvliegen.
Er zijn ook diverse wespen in onze biotoop, 
de Duitse wesp, de Franse veldwesp en de 
Europese hoornaar .
Boven de vijver zijn libellen te spotten. 

(1)	 Hallmann CA, Sorg M, Jongejans E, Siepel H, 
Hofland N, Schwan H, et al. (2017) More than 
75 percent decline over 27 years in total fly-
ing insect biomass in protected areas. PLoS 
ONE 12(10): e0185809.

Roze metselbij

Foto’s van Abe Maaijen.
Het vosje is van Ad Bakker, Natuurcentrum De 
Boshoek
Het vliegend hert is van Carolien Londerman, 
IVN

Vliegend hert

Heb je een tip voor de 
redactie, wilt u een bijdrage 

leveren, eenmalig of 
periodiek? Laat het ons 

weten via 
redactie@wijkbergenbos.nl

Vervolg van pagina 15)



w i j k b l a d  b e r g  e n  b o s  •  n r . 2  j u n i  2 0 2 6 17

Eglantier 231,
Koninginnelaan 67,

Schuttersweg 139

Apeldoorn

Ugchelseweg 189

Ugchelen

www.maassenbanket.nlKrachten bundelen in jouw buurt: maak je idee 
werkelijkheid met Voor Apeldoorn
Heb jij een goed idee voor jouw straat 
of buurt? Of wil je iets betekenen met je 
tijd, kennis of middelen? 
Via Voor Apeldoorn vinden inwoners, 
organisaties en bedrijven elkaar om 
plannen écht van de grond te krijgen met 
crowdfunding als krachtige motor.

Crowdfunding: samen je plan 
mogelijk maken
Met crowdfunding haal je niet alleen 
geld op, maar vooral ook betrokkenheid. 
Buurtgenoten, vrienden en lokale bedrijven 
dragen bij en voelen zich mede-eigenaar 
van jouw initiatief. Dat zorgt voor meer 
draagvlak én meer succes.

Een mooi voorbeeld is Urban APD, dat via 
Voor Apeldoorn geld inzamelde voor een 
Urban Arts & Sports Hub: een laagdrempe-
lige plek waar jongeren samenkomen om 
te sporten en creatief bezig te zijn, zoals 
skateboarden, freerunnen, dans en street 
art. Initiatiefnemer Tim le Grand:
“We wilden dat iedereen zich een beetje 
eigenaar voelt. Dankzij de crowdfundingactie 
kregen we niet alleen financiële steun, maar 
ook veel enthousiasme uit de stad.”

Ook bedrijven haken aan
Via het platform sluiten ook bedrijven 
aan. Zij dragen bij met kennis, materialen 
of menskracht en versterken zo lokale 
initiatieven.
Zo vond De Kap via Voor Apeldoorn een 
professional die helpt bij thuisadministratie.

“We kwamen in contact met iemand die we 
anders nooit hadden ontmoet,” aldus Hetty 
Lommers.
 
Kom langs en doe mee
Wil je meer weten of jouw idee bespreken? 
Kijk op de website voorapeldoorn.nl of kom 
naar het maandelijkse inloopspreekuur van 
Voor Apeldoorn elke eerste woensdag van 
de maand van 14:00 tot 16:00 uur in CODA. 

Daar kun je vragen stellen, inspiratie op-
doen en direct aan de slag.

Laat je inspireren en maak samen het 
verschil!

Dit artikel kwam tot stand in samen-
werking met Voor Apeldoorn en lokale 
initiatiefnemers.
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Lijst met handige adressen 
Spoedeisend alarm
Ambulance, brandweer en politie 	112

Niet-spoedeisend alarm
Ambulance 	 (055) 360 01 89
Brandweer 	 (055) 548 35 60
Politie 	 0900 8844 
www.geenspoedwelpolitie.nl

Gezondheidsdienst
Huisartsenpost 	 0900 600 90 00
Albert Schweitzerlaan 31 
Gelre Ziekenhuis	 (055) 581 81 81
Albert Schweitzerlaan 31 
GGD Noord en Oost Gelderland 
ggd@ggdnog.nl	 (088) 443 30 00 
Dierenambulance 	 0900 999 19 99

Advies-, meld- en steunpunten
Discriminatie 	 (055) 522 55 55
Kindermishandeling 	 0800 2000
Huiselijk geweld 	 0800 2000
Veilig Thuis, www.huiselijkgeweld.nl 
	 0800 2000
Loverboys/Jeugdprostitutie 	0900 500 70 70
www.bewareofloverboys.nl
Stimenz, Prins Willem-Alexanderlaan 1419
	 (088) 7846464
Verward gedrag 	 (088) 9335500

Gemeente Apeldoorn
Algemeen, Buitenlijn, Klachtenlijn 	 14 055
gemeente@apeldoorn.nl
Bureau Buurtbemiddeling 	 (088) 784 64 64
info@buurtbemiddeling.nu,
www.buurtbemiddeling.nu
WMO loket:	 14 055 
Telefonisch bereikbaar van maandag t/m 
vrijdag van 8.30 tot 12.00 uur. 
Website: www.apeldoorn.nl/wmo-loket

Informele zorg
Stichting De Kap	 (055) 5295520
Regentesselaan 2-B
Ouderenadviseurs Stimenz 	 (088) 7846464

Buurtgroepen sociale media
Aanmelden bij BERG EN BOS ALERT, de 
Whatsappgroep voor melden van mis-
drijven en verdachte situaties waarbij de 
politie is ingeschakeld: stuur een mail naar 
bergenbos21@gmail.com met vermelding 
van je naam, woonadres, mobiele telefoon-
nummer en e-mailadres.   

Aanmelden BERG EN BOS BEWONERSZAKEN 
via bergenbosbewonerszaken@gmail.com 
onder vermelding van je naam, woonadres, 
mobiele telefoonnummer en e-mailadres. 

Aanmelden voor de Whatsappgroep 
NEXTDOOR BERG EN BOS, voor alle soor-
ten buurtberichten: ga naar www.nextdoor.
nl en volg de eenvoudige instructies. 

Aanmelden voor Facebookgroepen 
WIJKVERENIGING BERG EN BOS en BERG 
EN BOS SOCIAAL: ga naar www.facebook.
com, zoek de groep op en meld je aan.

AED in de wijk
AED nodig? Bel 112, zij zorgen  
voor alarmering van een vrijwil-
liger in de wijk en bezorging van 
een AED.

Vigilat
Watermanstraat 41,  
Apeldoorn 	 (055) 542 41 49 
info@vigilat.nl, www.vigilat.nl
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Save the date:  
kerstborrel op zaterdag  
12 december 2026
Op zaterdag 12 december sluiten we graag samen het jaar af. Bij tennisvereniging 
Quick aan de Pijnboomlaan is er die dag een kerstmarkt. Aansluitend, rond 17.00 
uur, organiseert de wijkvereniging daar haar kerstborrel.

Alle buurtbewoners zijn van harte welkom om samen het glas te heffen, bij te pra-
ten en het jaar in gezellige sfeer af te sluiten. Zet de datum dus alvast in de agenda!
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Plaatsing gedenksteen voor Frits Mozes Cohen
Tekst en foto’s Job de Jonge 

Op donderdag 21 mei 2026 was er in 
mijn straat een bijzondere gebeurtenis. 
Er werd een tweede herdenkingssteen 
gelegd voor de woning aan Het Bergje 2. 
De huidige bewoners van het huis vonden 
bij een verbouwing een dagboekje en 
aantekeningen die leidden naar mensen 
van Joodse afkomst die in het huis heb-
ben gewoond, hebben ondergedoken of 
er een schuilplaats zochten tijdens het 
Nazi-regieme. 

Eén bewoner was Jonas Benjamins (1904 
-1941) die op 37-jarige leeftijd werd ver-
moord in Mauthausen. Een tijdelijke bewo-
ner was Frits Mozes Cohen, die in december 
1941 intrekt bij de mevrouw Benjamins en 
haar kinderen, nadat haar man en vader 
Jonas in oktober 1941 was opgepakt. Het 
Bergje 2 was kort een onderduikadres voor 
gevluchte medewerkers van de psychiatri-
sche inrichting Het Apeldoornsche Bosch, 

toen in de nacht van 21 op 22 januari 1943 
de Nazi’s de Joodse patiënten en perso-
neelsleden van deze instelling met geweld 
deporteerden.

Gedenkstenen Joods Apeldoorn
Gedenkstenen Joods Apeldoorn is een 
werkgroep, sinds 2018 actief, die door mid-
del van het leggen van gedenkstenen bij 
huizen van Joodse Apeldoorners die in de 
Tweede Wereldoorlog zijn weggevoerd en 
vermoord, de herinnering aan hen levend 
houden. In totaal zijn er ongeveer 420 
Joodse slachtoffers waaraan gedenksteen 
worden opgedragen. Ze worden geplaatst 
op hun laatste verblijfplaats of in geval van 
kinderen, bij die van hun ouders. Het pro-
ject wordt in 2026 afgerond. 
Deze keer gaat het om de gedenksteen voor 
Frits Mozes Cohen, die naast de al in 2022 
geplaatste steen voor Jonas Benjamins 
komt te liggen. Naast huidige bewoners en 

enkele buren waren leerlingen 
en leerkrachten van de OBS de 
Heuvellaan aanwezig. Daarnaast 
waren diverse bestuursleden van 
de werkgroep gekomen. De voor-
zitter Roeland Oudejans-Albers, 
heette de aanwezigen welkom, 
waarna Frans de Heus van de 
Stichting Bevrijding 45 Apeldoorn 
het in memoriam van Frits Mozes 
Cohen uitsprak. Daarna werd 
door twee meisjes, leerlingen 
van OBS de Heuvellaan, de ge-
denksteen neergelegd. 
Alle leerlingen en de overige 
aanwezigen legden volgens een 

oud Joods ritueel een steentje. Bert Huizing 
van de werkgroep vertelde een verhaal 
over wat het doet om geïsoleerd te raken 
en uit je omgeving gehaald te worden. Een 
leerkracht van de school rondde de plech-
tigheid af met een dankwoord. 

Frits Mozes Cohen, hoofd van de 
Joodse school
Het verhaal over Frits Mozes Cohen door 
Frans de Heus was indrukwekkend. Frits 
werd geboren in 1912 in Beerta in een 
slagersfamilie. Zelf ging hij naar de kweek-
school en werd onderwijzer. Toen Joodse 
kinderen in de zomer van 1941 niet meer 
naar niet-Joodse scholen mochten gaan, 
werden er Joodse scholen opgericht. 
Frits verhuisde vanuit Winschoten naar 
Apeldoorn om daar als hoofd van de Joodse 
school aan de Waldeck Pyrmondstraat 
te gaan werken. Hij trok in bij mevrouw 
Benjamins op Het Bergje 2.
De school startte 22 december 1941 met 
54 Joodse kinderen. Er waren veel proble-
men door de extreem koude winter. Het 
anti-Joodse klimaat van de Duitse bezetter 
werd steeds erger. Joden moesten een ster 
dragen. Een aantal dook onder. Frits mocht 
niet meer bij de familie Benjamins wonen 
en moest intrekken bij een Joods gezin. 
Op 2 oktober 1942 werden bij een razzia 
70 joden opgepakt, waaronder ook kinde-
ren van de Joodse school. Een dag later 
werd ook Frits opgepakt en met de anderen 
op transport gezet naar kamp Westerbork. 
Vandaaruit is ook Frits in november op 
transport gezet naar Auschwitz. 100 km 
voor het concentratiekamp werd hij met 

tientallen mannen uit de trein gehaald om 
tot aan zijn dood dwangarbeid te moeten 
verrichten. Frits is 31 jaar als hij in 1943 
omkomt. 
Dit verhaal en vele andere vind je terug in 
het boek De Joodse school in Apeldoorn 
van Frans A. de Heus dat in 2026 is 
uitgekomen.

Co-financiers
De Stichting gedenkstenen zoekt co-
financiers voor een boek met verhalen over 
Joodse Apeldoorners die de Holocaust niet 
hebben overleefd. In het boek komt aan-
dacht voor uiteenlopende gebeurtenissen 
tijdens de oorlogsjaren, zoals onderduiken, 
werkkampen, dodenmarsen en plunderin-
gen. Het boek is inmiddels voor ongeveer de 
helft van het benodigde bedrag gedekt. 

Bent u, of kent u iemand, die financieel aan 
dit project zou willen bijdragen, dan ont-
vangt de werkgroep Gedenkstenen Joods 
Apeldoorn graag een bericht via: 
info@gedenkstenen-apeldoorn.nl
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Gezocht: nieuwe leden voor de vrijwillige 
brandweer in Hoog Soeren
Ben jij op zoek naar een nieuwe uitdaging 
waarin je echt iets kunt betekenen voor 
anderen? De vrijwillige brandweer in 
Hoog Soeren is op zoek naar enthousiaste 
nieuwe leden!

Wij zoeken gemotiveerde mensen tot  
ongeveer 45 jaar die zich willen inzetten 
voor hun omgeving. Of je nu al ervaring hebt 
of niet: het belangrijkste is dat je betrokken 
bent, graag samenwerkt en klaarstaat voor 
anderen wanneer dat nodig is.

Als vrijwilliger bij de brandweer vervul je 
een belangrijke en veelzijdige taak. Je helpt 
bij het bestrijden van branden, verleent 
hulp bij ongevallen en ondersteunt bij 
verschillende noodsituaties. Daarnaast 
maak je deel uit van een hecht en sociaal 
team waarin samenwerking en vertrouwen 
centraal staan.

Wat vragen wij van jou?
- Je bent enthousiast en gemotiveerd. 
- Je voelt je betrokken bij de samenleving. 
- Je bent fysiek en mentaal fit. 
- Je woont en/of werkt in de omgeving van 
Hoog Soeren, Assel, Radio Kootwijk of Berg 
en Bos.

Wat bieden wij?
- Een betekenisvolle en afwisselende rol. 
- Goede opleidingen en trainingen. 
- Een sterk team met betrokken collega’s. 
- De kans om écht iets te betekenen voor 
anderen. 

Lijkt het jou wat om onderdeel te worden 
van de vrijwillige brandweer in Hoog 
Soeren? Neem dan gerust contact met ons 
op voor meer informatie of om een keer 
vrijblijvend kennis te maken.

Telefoon 06-50293369  (Jan ten Bosch ) 
 e-mail:  j.tenbosch@vnog.nl
 
Kijk eens op onze instragramaccount: 
@brandweerhoogsoeren

Samen maken we het verschil!

Met vriendelijke groet, 
Vrijwillige Brandweer Hoog Soeren


